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Vorwort 
 

Der Landesfeuerwehrverband Mecklenburg-Vorpommern e.V. hat seinen Sitz in der 

Landeshauptstadt Schwerin und wurde am 09. Dezember 1990 nach der 

Wiedervereinigung „neu“ gegründet. 

Derzeit zählt der Verband ca. 40.000 Mitglieder. Alle Kreis- und 

Stadtfeuerwehrverbände sowie Berufsfeuerwehren sind Mitglied im 

Landesfeuerwehrverband M-V. 

 

Der Landesfeuerwehrverband M-V ist bei der Landesregierung, kommunalen 

Spitzenverbänden, Städte- und Gemeindetagen präsent. Bei Änderung von Gesetzen 

und Verordnungen vertritt der Verband als Dachorganisation aller öffentlichen 

Feuerwehren aus M-V aktiv die Meinung seiner Mitglieder. In der Zusammenarbeit mit 

den öffentlichen und politischen Stellen füllt er die Lücke zur Landesfeuerwehrschule 

und sensibilisiert für die Vorgaben oder Empfehlungen vom Deutschen 

Feuerwehrverband sowie der EU. 

Weiterhin unterstützt der Verband bei der Aus- und Fortbildung, fördert den 

Feuerwehrsport, engagiert sich für Frauen, Kinder und Jugendliche sowie soziale 

Themen. 

 

Die Landesjugendfeuerwehr Mecklenburg-Vorpommern M-V ist die Jugendabteilung 

des Landesfeuerwehrverbandes Mecklenburg-Vorpommern und damit die 

Dachorganisationen der Jugendabteilungen der einzelnen Kreis- und 

Stadtfeuerwehrverbände. Mit den vier Fachbereichen Wettbewerbe, Kinder in der 

Feuerwehr, Jugendfeuerwehr 2030 und Öffentlichkeitsarbeit und dem 

Landesjugendforum arbeitet die Landesjugendfeuerwehr M-V an der Aus- und 

Fortbildung von Jugendwarten, Jugendbetreuerinnen und -betreuern und 

Jugendfeuerwehrmitgliedern. Mit dem Landesjugendforum hat auch die Jugend eine 

Stimme in den Verbandsstrukturen. 

 

Im Jahr 2018 gehörten ihr 600 Jugendfeuerwehren mit 8271 Mitgliedern in 8 Stadt- 

und Kreisfeuerwehrverbänden an.  
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Die Leitung der Landesjugendfeuerwehr M-V obliegt Landesjugendfeuerwehrwart 

Stefan Krömer und seinen beiden stellvertretenden Landesjugendfeuerwehrwarten 

Matthias Nowatzki und Stephan Hagemann. Der Landesjugendfeuerwehrwart hat 

Stimmrecht in der Präsidiumssitzung des Landesfeuerwehrverbandes und beratende 

Stimme in der Verbandsausschusssitzung des Landesfeuerwehrverbandes M-V, 

ebenso wie in der Delegiertenversammlung des LFV M-V. 

 

Die Landesjugendfeuerwehr M-V hat den Zweck, die in ihr vereinten 

Jugendfeuerwehren bei der Erfüllung ihrer Aufgaben zu unterstützen durch: 

 Vermittlung von Anregungen für die Jugendarbeit, 

 Schaffung einheitlicher Ausbildungsrichtlinien, 

 Schulung und Ausbildung der ehrenamtlichen Führungskräfte der 

Jugendfeuerwehren 

 des Landes, 

 Organisation von Jugendfeuerwehrtreffen und Ermöglichung des 

Erfahrungsaustausches 

 unter den Jugendfeuerwehren, 

 Zusammenarbeit mit anderen Jugendorganisationen und den 

Jugendringen, 

 Hilfe bei der Beantragung von Zuwendungen aus den Jugendplänen, 

 Pflege internationaler Begegnungen und Zusammenarbeit, 

 Vertretung der Interessen der Jugendfeuerwehren, 

 Durchführung von Jugendbildungsveranstaltungen, 

 Darstellung der Jugendfeuerwehrarbeit in der Öffentlichkeit, 

 Maßnahmen und Angebot zur Umsetzung der Brandschutzerziehung bei 

Kindern und Jugendlichen. 
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Die Landesjugendfeuerwehr M-V 
 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

    

  

Stefan Krömer 

Landesjugendfeuerwehrwart 

Matthias Nowatzki 
1. Stellvertretender 

Landesjugendfeuerwehrwart 

Stephan Hagemann 
2. Stellvertretender 

Landesjugendfeuerwehrwart 

Christin Roesch 
Fachbereichsleiterin 

„Kinder in der Feuerwehr“ 

Iris Reckling 
Fachbereichsleiterin 

„Jugendfeuerwehr 2030“ 

Dirk Bönning 
Fachbereichsleiter 

„Wettbewerbe“ 

Ronny Meyer 
Fachbereichsleiter 

„Öffentlichkeitsarbeit“ 
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Bericht des Landesjugendfeuerwehrwartes 
 

- Entwicklung der Jugendverbandsarbeit - 

 

Vor knapp zwei Jahren, am 01.07.2017, wurde die neue Landesjugendleitung auf der 

Delegiertenversammlung der Landesjugendfeuerwehr Mecklenburg-Vorpommern in 

Malchow gewählt. Nach einer Durststrecke startete nun die Landesjugendleitung 

komplett in eine neue Amtszeit. Neue aber auch ein bekanntes Gesicht stehen für 

neue Impulse und Altbewährtes. 

 

So wurden vorhandene Prozesse beleuchtet und geprüft und neue Ideen zu 

Konzepten geformt. All das unter der Prämisse, konstruktiv, ehrlich und transparent. 

Und genau das ist der derzeitige Weg, gemeinsam mit den Stadt- und 

Kreisjugendwarten, deren Stellvertretern, den Fachbereichsleitern/innen und dem 

Vorstand des Landesfeuerwehrverbandes, die Kinder- und Jugendverbandsarbeit auf 

einem soliden Fundament zukunftsorientiert auszurichten. 

 

Über die Verschiedenen Termine und Veranstaltungen der Landesjugendfeuerwehr 

Mecklenburg-Vorpommern, informieren wir in den nachfolgenden Beiträgen. 

Natürlich stehen wir mit den anderen Bundesländern und dem Bundesjugendbüro in 

engem Kontakt und leben den Austausch und gemeinsame Aktivitäten. So fördern wir 

eine vertrauensvolle Zusammenarbeit der Landesjugendwehren in der Bundesrepublik 

und repräsentieren unsere Jugendfeuerwehr des Landes Mecklenburg-Vorpommern. 

 

Uns ist bewusst, dass die tatsächliche Kinder- und Jugendarbeit, in den Städten und 

Kreisen und zwar in den Jugendfeuerwehren vor Ort geleistet wird. Und zwar in 600 

Jugendfeuerwehren mit 8271 Mitgliedern. Dafür unser Dank und Anerkennung an die 

Jugendwarte und deren Unterstützer. 

 

Wir als Dachverband konnten in den letzten zwei Jahren aber schon einiges auf den 

Weg bringen. In dem Fachbereich „Wettkämpfe“, wurden neben den 

Landeswettbewerben, der zentralen Abnahme der Leistungsspange die ersten 

Wertungsrichterschulungen auf Landesebene durchgeführt. Neben der 

Wissensvermittlung ist es uns wichtig, die Wertungsrichter dahingehend zu 
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sensibilisieren, dass es sich um Kinder und Jugendliche handelt und diese keineswegs 

mit dem Erwachsenensport vergleichbar sind. Darüber hinaus konnten wir Alternativen 

und Neuigkeiten für das Wettkampfmaterial präsentieren. 

 

Der Fachbereich „Kinder in der Feuerwehr“ war und ist ein Arbeitsschwerpunkt in 

unserer Verbandsarbeit. Die Ausrichtung der Kinder in den Jugendfeuerwehren wurde 

unter Berücksichtigung der gesetzlichen Vorgaben noch einmal klar definiert. Ein 

enormer Zuwachs an Kindern im Alter von 6 bis 10 Jahren, erforderte  

 

 

Handlungssicherheit für die Wehrführer, den Jugendwarten mit den Stellvertretern und 

natürlich den Betreuern der Kindergruppen. An dem angekoppelt wurde eine 

Bekleidungsempfehlung für Kinder in den Kindergruppen der Jugendfeuerwehr auf 

dem Weg gebracht. Da sich aber auch schon die ganz Kleinen messen wollen, wurde 

gemeinsam mit den Gremien die Kinderflamme MV in zwei Stufen erarbeitet. Gerade 

auch in Hinblick auf Erfolg und Motivation, konnten alle Neuerungen auf der 1. 

Landeskonferenz „Kinder in der Feuerwehr“ in der Fachhochschule für öffentliche 

Verwaltung, Polizei und Rechtspflege in Güstrow präsentiert werden.  

 

Auch das Landesjugendforum wurde nach einer langjährigen Arbeit neu aufgestellt. 

Wir möchten uns an dieser Stelle für die hervorragende und konstante Arbeit im 

Landesjugendforum beim Kameraden Dieter Klaes bedanken. Einen Nachfolger für 

das ehrenamtliche Engagement zu finden, ist nicht einfach. Wir nahmen die 

Herausforderung an und suchten gleich mehrere Nachfolger. Um die Veranstaltungen 

neben dem Beruf oder dem Studium/ der Ausbildung stets und ständig sicherzustellen, 

konnten wir so einen Betreuer-Pool von vier jungen Kameradinnen und zwei 

Kameraden aufstellen. Unter der Leitung von Steffi Goldmann, möchten wir uns bei 

Tamara Föhner, Nancy Behnke, Victoria Wotschal, Marcus Kuhz und Kelvin 

Wolfgramm für die Bereitschaft bedanken und wünschen dem Landesjugendforum 

viele kreative Stunden mit einer Portion Spaß. 

 

Auch der Fachbereich „Mädchen und Jungen“ sollte sich einer „Kur“ unterziehen und 

wurde neu ausgerichtet. Dieser Fachbereich nennt sich nun „Jugendfeuerwehr 2030“ 

und wurde mit vielen Arbeitssäulen inhaltlich ausgestaltet. Die Arbeitsschwerpunkte 
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liegen hier bei der Neugestaltung der Jugendwartausbildung sowie dem 

Grundlehrgang für Betreuer und einer Handreichung für die Arbeit in der 

Jugendfeuerwehr. Erste Arbeitsergebnisse haben wir in Form einer Ideensammlung 

für die Übernahme von Jugendlichen aus der Jugendfeuerwehr in die aktive 

Einsatzabteilung. 

 

Die Landesjugendfeuerwehr Mecklenburg-Vorpommern ist Mitglied im 

Landesjugendring Mecklenburg-Vorpommern. Die überwiegende Aufgabe des 

Landesjugendringes ist es, eine Lobbyfunktion für Jugendliche gegenüber 

Öffentlichkeit, Verwaltung und Politik wahrzunehmen und die Rahmenbedingungen 

der Jugendarbeit zu sichern und zu gestalten. Bei allen wichtigen Sitzungen und 

Beratungen ist ein Vertreter der Landesjugendleitung anwesend, um für die Interessen 

der Jugendfeuerwehren einzustehen.  

 

Stefan Krömer 

Landesjugendfeuerwehrwart 
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Das Landesjugendforum 
 

Wir, das Landesjugendforum M-V, treffen uns in der 

LSBK an 4 Wochenenden im Jahr mit vielen 

Jugendlichen aus MV. Wir sind die Vertreter aus 

den einzelnen Kreisen und kreisfreien Städten, das 

heißt in der Regel die gewählten Kreis- und 

Stadtjugendsprecher beziehungsweise die 

Vertreter der jeweiligen Jugendforen im Land 

Mecklenburg-Vorpommern. 

 

Dort besprechen wir Probleme in Jugendfeuerwehren, organisieren Veranstaltungen 

und planen verschiedenen Aktivitäten. Zu den Veranstaltungen, die wir in diesem Jahr 

bereits bearbeitet haben, gehören unter anderem das Landesjugendzeltlager auf 

Prora.  

Vor allem die eigene Meinung der Jugendlichen 

sehr wichtig. Aber auch Spaß und Spiel werden 

hier nicht vergessen. Wir lernen neue Gesichter 

und Freunde kennen und halten alle zusammen, 

denn Teamgeist wird bei uns ganz 

großgeschrieben.  

 

Hier in Malchow in der LSBK arbeiten wir nicht nur 

an den Themen, mit denen uns der Vorstand der 

Landesjugendfeuerwehr betraut hat, sondern wir finden uns selber und kommen aus 

uns raus. Man lernt hier frei zu sprechen, den Teamgeist zu fördern und vor allem den 

Umgang mit Menschen.  

 

Durch das Landesjugendforum konnten wir so viel erreichen und gemeinsam schaffen. 

Wir kommen alle aus verschieden Feuerwehren und dennoch sind wir ein Team. 

 

 

Die Mitglieder des Landesjugendforums 

der Landesjugendfeuerwehr M-V 
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Auftrag 
 

Die wesentlichen Arbeitspunkte der Landesjugendfeuerwehr M-V im Jahr 2018 

bestanden aus: 

 Auf- und Ausbau der Jugendverbandsarbeit im Land M-V 

 Strukturen in allen Gremien verstärken und ausbauen 

 Öffentlichkeitsarbeit 

 Aus- und Weiterbildung von Jugendwarten 

 Aus- und Weiterbildung von Jugendbetreuern 

 Aus- und Weiterbildung von Jugendfeuerwehrmitgliedern 

 Durchführung und Förderung von Feuerwehrsportwettkämpfen 

 Mitwirkung in den Gremien des Landesfeuerwehrverbandes M-V 

 Begleitung und Durchführung von Maßnahmen 

 Netzwerkbildung 

 Fachtagungen 

 Präsentation / Vorstellung der Landesjugendfeuerwehr M-V 

 Ausbildung von zukünftigen Jugendfeuerwehrwarten in dem Lehrgang D33 – 

Jugendfeuerwehrwart an der Landesschule für Brand- und Katastrophenschutz 

M-V 

 Jugendbetreuerschulung im Bereich Demokratie 

 

Gremien: 

Vertreter der Landesjugendfeuerwehr, allem voran der Landesjugendfeuerwehrwart, 

nehmen regelmäßig an allen Sitzungen (Gremien) sowie Veranstaltungen des 

Landesfeuerwehrverbandes M-V teil. So konnten wir in dem Berichtszeitraum an den 

gesetzten 

 Vorstandssitzungen 

 Landesjugendleitungssitzungen 

 Verbandsausschusssitzungen LFV 

 Jahresabschlussgesprächen des Landesfeuerwehrverbandes M-V 

 Jahresplanungsgesprächen des Landesfeuerwehrverbandes M-V 
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über den Fortschritt und Inhalt der Jugendverbandsarbeit berichten und für 

Maßnahmen werben sowie zur Mitarbeit aufrufen.   
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Statistiken 
 

Statistik für die Jugendfeuerwehren  

des Landes Mecklenburg-Vorpommern zum 31.12.2018 

 

In Abstimmung mit dem Landesamt für zentrale Aufgaben und Technik der Polizei, Brand- und 

Katastrophenschutz M-V sowie der Zusammenführung der verschieden Statistikversionen 

ergeben sich folgende verbindliche Mitgliederbestände zum 31.12.2016. 

 

 

  

 

  
LK 

Anzahl 

JF Mitglieder JF 

LUP 132 2218 

MSE 107 1369 

NWM 77 1053 

LRO 103 1490 

VG 97 1190 

VR 74 708 

HRO 5 98 

SN 5 145 

Summe 600 8271 
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Terminplan 2018 Landesjugendfeuerwehr M-V 
 

04. - 05. Jan Neujahrsgespräche  

26. - 28. Jan Workshop Pressearbeit - Aufbaukurs 

24. Feb Vorstand LJF M-V 

23.-25. Feb Schulung Abnahmeberechtigte LSP - DJF 

9. - 11. März Workshop Fotografie - Grundkurs 

10. März Schulung Wertungsrichter LJF M-V 

13. März Vorstandssitzung LFV M-V 

16.-18. März Regionalkonferenz "Kinder in der Feuerwehr" 

10. April VBA LFV 

13. April Vorstand LJF M-V 

13.-15.April Workshop Pressearbeit - Grundkurs 

14. April VBA LJF M-V 

20.-22. April LaJuFo 

05. Mai Arbeitstagung Öffentlichkeitsarbeit LJF/LFV 

18. - 20. Mai MV-Tag 2018 

29. Mai Vorstandssitzung LFV 

29.06.-01.07. LaJuFo 

30. Juni LJF - Wettbewerbe 

24. Aug Vorstand LJF M-V 

31.08. - 02.09. DJF-Tag, internat. Bewerb 

04. Sep Vorstandssitzung LFV 

08. Sep LJF - Eventtag 

14.-16. Sep Workshop Pressetexte - Aufbaukurs 

14.-16. Sep LaJuFo 
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09. Okt VBA LFV 

20. Okt Zentrale Abnahme Leistungsspange 

09.-11. Nov LaJuFo 

23. Nov Vorstand LJF M-V 

23. - 25. Nov Workshop Fotografie - Aufbaukurs 

24. Nov. VBA LJF M-V 

04. Dez Vorstandssitzung 

04. Dez Jahresabschlussgespräche LFV 

10. - 11. Jan Neujahrsgespräche 

  
 


